
MODALITÉS DE VERSEMENT

Comment verser votre taxe d’apprentissage ? 

Au lycée directement avant le 31 mai 2020

Versements par Chèques
À l’ordre de l’agent comptable du lycée La Fayette

LYCÉE LA FAYETTE
21, boulevard Robert-Schuman - La Pardieu - BP90053
63064 CLERMONT-FERRAND Cedex 1
Tél : 04 73 28 08 08 - Fax : 04 73 28 08 42
Mail : ce.0630021F@ac-clermont.fr

Versements par virements

Titulaire du compte : lycée La Fayette Agence Comptable

Domiciliation : TP CLERMONT F

Code Banque Code Guichet Numéro de Compte Clé RIB
10071 63000 00001004123 95

IBAN (International Bank Account Number) Bic (Bank identifier Code)

FR76 1007 1630 0000 0010 0412 395 TRPUFRP1

TAXE APPRENTISSAGE 2020



FORMATIONS TECHNOLOGIQUES ET PROFESSIONNELLES

>> BTS Électrotechnique
>> BTS Systèmes Numériques (option Electronique et communication)
>> BTS Systèmes Numériques (option Informatique et Réseaux)
>> BTS Maintenance des Systèmes (option Systèmes de Production)
>> BTS Contrôle Industriel et Régulation Automatique
>> BTS Étude et Réalisation d’un Projet de Communication

>> BAC Sciences et Technologies de l’Industrie et du Developpement Durable
>> BAC Sciences et Technologies de Laboratoire

>> BAC PRO Métiers de l’Électricité et de ses Environnements Connectés
>> BAC PRO Maintenance des Équipements Industriels
>> BAC PRO Photographie
>> BAC PRO Communication Visuelle Plurimédia
>> BAC PRO Réalisation de Produits Imprimés et Plurimédia
	           (scolaire et apprentissage)

>> CAP Électricien

>> MCTA Mention Complémentaire Technicien Ascenssoriste

LYCÉE LA FAYETTE

Scolaire
et 
Apprentissage
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PRÉLÈVEMENT ET RÉPARTITION

SCHÉMA DE RÉPARTITION DE LA TAXE D’APPRENTISSAGE 2020

* OPCO : Opérateur de Compétences - CFA : Centre de Formation par Apprentissage - CSA : Contribution Supplémentaire Apprentissage
(voir les modalités de versement en dernière page)

APPRENTISSAGE 2020TAXE

CRÉANCE 
APPRENTISSAGE
POURCENTAGE VARIABLE 
DE LA MASSE SALARIALE 

(+ DE 250 SALARIÉS)

C.S.A
POURCENTAGE VARIABLE 
DE LA MASSE SALARIALE 

(+ DE 250 SALARIÉS)

13%
FORMATIONS

HORS APPRENTISSAGE
(Barème)

PAS D’INTERMÉDIAIRE
VERSEMENT DIRECT
AVANT LE 31 MAI

87%
FORMATIONS

EN APPRENTISSAGE
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LES FORMATIONS SCOLAIRES ET LES UFA

>> Près de 100 apprentis
>> Taux de réussite supérieur à la moyenne académique et nationale
>> Taux de rupture < 6 %
>> Taux d’insertion de 93 % (9 apprentis sur 10 recrutés à l’issue de leurs contrats)
>> Des entreprises partenaires : Enedis, GRDF, Danone, Orange, Michelin, EDF,
			                Banque de France, Constellium, Siemens,
			                Aubert et Duval, Trelleborg, Engie, Sanofi.		

BTS 
Électrotechnique

Bac Pro
MELEC

BTS MS
Option SP

Bac Pro 
MEI

MCTA
BTS CIRA 

BTS SN 
Option EC
BTS SN
Option IR

BTS ERPC BAC PRO RPIP
BAC PRO CVP
BAC PRO Photo

(voir les modalités de versement en dernière page)

© marcusrobinsonphotographe
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